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Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine

Fachkraft Ergotherapie (ab 30 Std/Woche)

fur unseren Wohnverbund Lichtenberg- Akzeptanzorientierte Suchthilfe und Teilhabe
Gestalten Sie Perspektiven — lhre Arbeit macht den Unterschied!

Sie méchten durch lhre Arbeit Menschen mit seelischen Behinderungen und Beeintréachtigungen
unterstitzen, ihren Alltag selbstbestimmt und eigenstandig zu bewaltigen? Dann sind Sie bei uns genau
richtig! Werden Sie Teil eines Teams, das Chancen schafft, Ressourcen starkt und echte Teilhabe ermoglicht.

Wir bieten an 3 Standorten im Bezirk Lichtenberg Assistenzleistungen gem. §78 SGB IX i.V.m. §113 SGB IX
flr Menschen mit Substanzkonsumstérungen und begleitenden psychischen Erkrankungen an. Unser
multiprofessionelles Handeln richtet sich an einem akzeptanzorientierten Ansatz aus. Wir arbeiten
motivierend, zieloffen und bedarfs- und bedurfnisorientiert. Ein hohes Maf3 an Partizipation unserer
Klient*innen in allen Prozessen ist uns sehr wichtig und wird von uns gefordert.

Wir haben folgende Aufgaben fiir Sie:

e Assistenz der Klient*innen bei der eigenstandigen Lebensfihrung im gemeinschaftlichen Wohnen
oder eigenem Wohnraum unter Einbeziehung sozialrdumlicher Ressourcen

e Interdisziplinare Zusammenarbeit in einem multiprofessionellen Team auf Ebene des Standortes
und des Wohnverbundes

e Eigenverantwortliche Planung, Gestaltung und Durchfiihrung ergotherapeutischer Mal3nahmen mit
dem Ziel der Minderung von Beeintrachtigungen der Aktivitat und Teilhabe, insbesondere in den
Bereichen Selbstversorgung, Alltagsbewaltigung, Mobilitat, Interaktion und Krankheitsbewaltigung

e Forderung und Unterstltzung der Klient*innen bei der Erreichung der individuellen Teilhabeziele

e Mitwirkung an der Teilhabeplanung in Kooperation mit dem zustandigen bezirklichen Fachdienst
und Unterstitzung bei der Vorbereitung sowie Begleitung der Klient*innen im
Teilhabeplanverfahren

e Schnittstellen- und Netzwerkarbeit mit Behdrden, Komplementéreinrichtungen  und
Kooperationspartner*innen

e Gewissenhafte Berichtslegung und Leistungsdokumentation

o  Gremienarbeit und Partizipation in Team-, Qualitats- und Organisationsentwicklung

Wir wiinschen uns von lhnen:

e Abgeschlossene Ausbildung als Ergotherapeut®in mit staatlicher Anerkennung

e FErweitertes Fachwissen zur Komplexsymptomatik von Beeintrachtigung und Behinderung,
Funktionsfahigkeit und Abhangigkeitserkrankungen

e Methodenkompetenz im Bereich zielgerichteter Interventionsplanung und -durchfthrung

e Interesse an psychosozialer Beratungs- und Assistenzarbeit in den Arbeitsfeldern Sozialpsychiatrie
und Suchthilfe

e FEine positive Grundhaltung gegenlber der Arbeit mit Menschen mit Beeintrachtigungen,
Akzeptanz verschiedener Lebensmodelle

e Teamfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein sowie Bereitschaft zu Fort- und Weiterbildung
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Wir bieten lhnen:

e FEinelangfristige Perspektive in einem engagierten Unternehmen

e Einen Arbeitsplatz mit vielfaltigen Gestaltungsmaoglichkeiten auf Ebene des Standortes und im
gesamten Wohnverbund

e FEine wertschatzende, partizipative Unternehmenskultur

e Hervorragende Rahmenbedingungen und hohe Qualitatsstandards

e  Strukturierte Einarbeitung,  regelmaBige  Fortbildung,  Supervision und individuelle
Personalentwicklung

o Flexible Arbeitszeitmodelle in Voll- und Teilzeit

e Eine Anstellung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des DWBO

e Bei Vorliegen der fachlichen Voraussetzungen Vergltung nach Entgeltgruppe 8 (bei
Neueinstellung in Vollzeit zwischen 3.980,82 Euro bis 4.399,86 Euro monatlich brutto) sowie
Zuschlage fur Wochenend- und Feiertagsarbeit

e 31Tage Urlaub sowie arbeitsfrei am 24.12. und 31.12.

e Jahressonderzahlung und betriebliche Altersvorsorge (EZVK)

e Ubertarifliche Leistungen (z. B. Einkaufsgutschein, Deutschlandticket Job BVG, Mitgliedschaft im
Urban Sports Club)

Bei der Neuen Chance legen wir Wert auf Chancengleichheit und wertschatzen Vielfalt. Wir begruf3en daher
alle Bewerbungen — unabhangig von Alter, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, physischen und
psychischen Fahigkeiten, Religion/Weltanschauung sowie geschlechtlicher Identitat und sexueller
Orientierung.

FUr Fragen steht Ihnen gerne Katrin Will, Leitung Wohnverbund Lichtenberg, unter Telefon 0176 1787 9564
zur Verfigung.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung - vorzugsweise per E-Mail — an:
bewerbung@neuechance.berlin
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